广东建设职业技术学院第三届教代会暨第三届工代会第一次会议决议

（2025年6月18日广东建设职业技术学院第三届教代会暨第三届工代会第一次会议通过）


广东建设职业技术学院第三届教代会暨第三届工代会第一次会议，于2025年6月18日在清远校区学术报告厅召开，学校党政领导及“双代会”正式代表共57人参加会议，经全体代表共同努力，圆满完成会议议程，顺利闭会。
大会选举产生了学校第三届工会委员会和工会经费审查委员会，经第三届工会委员会和工会经费审查委员会民主选举，选举蔡东同志为新一届工会委员会主席，黄永红同志为工会委员会副主席，郭美玲同志为工会经费审查委员会主任，酝酿协商产生黄永红同志为女职工委员会主任。
大会先后听取了学校工作报告、学校财务工作报告、工会工作报告，并提出了意见和建议；审议了工会经费审查工作报告、“双代会”提案工作报告、“双代会”代表资格审查报告；表决通过了《广东建设职业技术学院第二轮岗位设置、聘用和管理实施方案》《广东建设职业技术学院职称评聘管理办法（2025年修订）》《广东建设职业技术学院高质量成果奖励办法（2025年修订版》和《广东建设职业技术学院工会经费收支管理实施办法》。
大会认为，《广东建设职业技术学院工会经费收支管理实施办法》对于保障工会正常运行，强化工会经费收支管理，维护职工权益，推动工会事业发展具有至关重要的作用。
大会认为，《广东建设职业技术学院第二轮岗位设置、聘用和管理实施方案》等三项制度是学校深化落实人事制度改革，建立健全岗位管理与人员聘用制度，优化人力资源配置，调动和发挥教职工积极性、主动性和创造性，增强办学活力，为全面推进学校高质量发展、建设高水平职业院校目标任务的重要文件，既符合国家和省加快推进事业单位人事制度改革精神，又符合学校工作实际和高质量发展要求，是切实可行的。
对于以上四个制度、方案，大会原则上予以通过，会后将在充分吸纳代表提出的意见和建议基础上，予以完善并实施。
大会号召，全体教职员工要以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，深入学习贯彻党的二十大和二十届二中、三中全会精神，适应新时代、迎接新挑战，以奋发有为、开拓创新的昂扬姿态和主人翁精神，紧紧抓住高职教育发展改革的机遇，以实际行动为建设高水平职业院校而努力，实干争先，团结协作，奋力谱写学校高质量发展新篇章。
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